REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA'Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ETZATLAN JALISCO

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

Articulo 1. — Del objeto.

El presente Reglamento es de orden plblico e interés social, de observancia general
y obligatoria, y tiene por'bbj'et egular los procedimientos internos del Organismo
Publico Descentralizado-:;de Ado Sistema Para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Etzatla ‘ isco, garantizando y ampliando el ejercicio de
los derechos de acceso a la info publica y la proteccion de informacién
confidencial de toda persona, la i icion, funcionamiento y atribuciones del
Comité de Transparencia, la Unidad, Jnidades. Administrativas.y Enlaces con
base en lo establecido en la Ley, con &l le constituir un Organismo abierto que
propicie la participacion ciudadana y la | Cion"de cuentas.

Articulo Zﬂndamento.
Este reglamento.se expide con fundam.

ple ento en lo dispuesto por los articulos 1, 6, 16
parrafo segundo'y- 115 dela Coristitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
4,9y 15 fraccion IX.de la Constitupic’)n"Poll’tica del Estado de Jalisco; 4, 5y 7 fraccion
VI del Decreto de Creacién nimero 12036 expedido y aprobado por el Congreso del
Estado de Jalisco el'dia 80 de Marzo de 1985, publicado en el periddico oficial “el
Estado de Jalisco™eldia 13 de abril de 1985y con vigencia a partir del dia 14 de
Abril del afio de 1985z asi como lo.dispuesto por la L'ey. General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, y la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Articulo 3. — Glosario.

Ademas de las definiciones establecidas en la Ley, para los efectos del presente
Reglamento, se entendera por:

I.  Ajuste Razonable: Modificaciones y adaptaciones necesarias Yy
adecuadas que no impongan una carga desproporcionada o indebida,
cuando se requiera en un caso particular, para garantizar a las personas
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VI.

VIl

VIII.

XI.

con discapacidad el goce o ejercicio del derecho de acceso a la
informacion, en igualdad de condiciones, de los derechos humanos;

Comité: Comité de Transparencia,;

Convenio de Adhesion: Instrumento juridico que establecen de buena
voluntad sujetos obligados del Ayuntamiento con el fin de integrar un solo
Comité de Transparencia y, segun sea el caso, publicar su respectiva
Informacion Fundamental en un solo Sitio de Internet;

Enlace de transparencia: Servidor publico responsable de gestionar la
informacion publica al interior de la Direccion, Departamento o Area del
Sujeto Responsable a la que se encuentra adscrito, tanto en lo relativo a
las solicitudes de informacién, como la necesaria para el cumplimiento
de las obligaciones de publicacion de informacion fundamental y la que
pertenece a los rubrgs de transparencia focalizada y proactiva,

Interoperahilidad: Capagidad de un sistema de informacion de
comunicarse y compartirge 0s, informacién, documentos y objetos
digitales de forma efectiva,§€0R uno owarios sistemasidesinformacion,
mediante una interconexion fibre;
utilizar en ningtin momento | ffaz del sistema propio;

:'ka Ley de Transpare a y Acceso a la'Informacion Publica del

acceso a la informacién.nacional y locales;

Pagina: Pagina‘de Internet, unidad basica de un Sitio de Internet con
documentos digitales sobre un mismogema;

Plataforma Nacional de Transparencia: ‘Plataformaelectronica para el
cumplimiento con 10s_pracedimientos, obligaciones 'y disposiciones en
materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos
personales, conformada con al menos los sistemas de solicitudes de
informacion, gestion de medios de impugnacion, sitios de Internet para la
publicacion de obligaciones de transparencia y sistemas de
comunicacién con Organismos Garantes y sujetos obligados;

Portal: Portal de Internet, dominio de Internet de un sujeto obligado, que
opera como “puerta principal” en el que se integran recursos informativos
sobre su naturaleza, estructura, servicios y demas informacion que
considere pertinente con fines comunicativos y de interaccion con los
usuarios;
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Xll.  Presidencia: Quien preside del Comité de Transparencia del Sujeto
Obligado;

Xlll.  Reglamento: Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Zapopan Jalisco;

XIV.  Sistema Nacional: Sistema Nacional de Transparencia;

XV. Sitio: Sitio de Internet, conjunto de paginas, documentos y archivos
digitales, asi como servicios en linea, estructurados y organizados bajo
un mismo tema o finalidad, como parte o subdominio de un Portal;

XVI. Sujefdf_Qb_ligado: El Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Zapopan Jalisco;

XVIl.  Unidad: Uni

XVIl.  Unidad Ad

atribuciori,es,_y nera, posee y administra informacion publica
y confidencial;

s Transparencia;

Usabilidad: Principi itectura, disefio, experiencia, disposicion

ion Publica; y
blica del Estado

TITULO SEGUN &
E t ZEg Oa n
C ULO |
Disposiciones Generales

Articulo 5. — Sujeto Obligado — Catalogo.
Es sujeto obligado:

I.  El Organismo Publico Descentralizado denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Etzatlan Jalisco;

Articulo 6. — Unidades Administrativas — Catélogo.
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Son Unidades Administrativas del Sujeto Obligado:

Del Organismo Publico Descentralizado Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Etzatlan

a) La Direccion General;

b) La Direccién de Administracion y Finanzas
c) La Direccion de Alimentaria

d) La Direccién Juridica

Articulo 7. — Sujeto Obligado — Obligaciones.

Ademas de las establecidas en la Ley, son obligaciones del sujeto obligado las

siguientes:

.
mit¢ de Transparencia /
V. bservaries principios rectot

V.

V1.

VII.

4\ v
Registrar ante eI I
una cuenta de usu:
gue conforman Ia

0 a sus Unidades Administrativas y entregarles
|8 les permitira operar cada uno de los sistemas
3 Nacional;

Incorporarse y poner 1 posicién la Plataforma Nacional de
Transparencia, con base 3s disposiciones de la Ley General de
Transparencia y Aci‘;eso a lalnfermacion, los lineamientos que emita el
Sistema Nacional defTransp ia y/las que establezea el Instituto;

Aplicar las mejores practicas) Dlecidasien la’Ley, y las que determine

es establemdos en el articulo 5° de la Ley,

en la interpretacion y.alicacion del Reglamento;

Informar _en los _primeros diez dias habiles de cada mes, a través de la
Unidad, a los miembros del patronato sobre el cumplimiento de sus
obligaciones ygdel E‘JeI’CICIO del derecho de.acceso a Ia informacion por
parte degla ciudadanfa; ~ '

Informansaluinstituto, -a traves dela Unidad de Transparencia, de la
informacion Proactiva y Focalizada que determinen los miembros del
patronato;

Cuando se declare la inexistencia de informacion por pérdida, extravio,
robo o destruccion indebida de la informacion, por parte del sujeto
obligado, el titular debera presentar la respectiva denuncia penal en un
término no mayor a tres dias habiles de conocer el hecho.

Articulo 8. — Unidades Administrativas - Obligaciones

Son obligaciones de las Unidades Administrativas:
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VI.

VIl

VIII.

XI.

Incorporarse a la Plataforma Nacional de Transparencia a través de la
Unidad, con base en las disposiciones de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion, los lineamientos que emita el
Sistema Nacional de Transparencia y las que establezca el Instituto;

Designar a un Enlace de Transparencia de su &rea ante la Unidad, quien
administrard la cuenta de usuario para la Plataforma Nacional de
Transparencia que se le asigne;

Orientar y apoyar, preferentemente con el personal de la Unidad
Administrativa de atencion al publico, a los solicitantes de informacion
para.elejercicio de los derechos de acceso a la informacion y proteccion
de datos personales;

Brindar a las personas con discapacidad o que hablen lenguas indigenas,
las facilidades y apgyos necesarios para el ejercicio del derecho de
acceso a la inform: y. proteccion de datos personales;

Aplicar las mejore:
estime necesarias en |3
miembros del Patronato;

Cas establecidas en la Ley, adoptar las que
areas a su cargo y las que determinen los

damentaly ProactivagorFeealizada, bajo
" Ley y Lineamientos emitidos por el
e Transparencia, que le_sea requerida
, para ser publicada en Internet y por

Proporcionar la InformaciongF
los principios que establez¢ 3
Instituto y el Sistema Nacional:
porsla Unidad de Transparenc

ﬁie facil acceso; |
oporcionar en tiempog y-forma la informacion pablica de libre acceso

que le‘requiera la Urlidad de Transparencia, con base en solicitudes de
informacion presentadas;”

Enviar al Comité sus consideraciones, fundadas y motivadas, de
clasificacion inicial gdeginformaciongpublicasde libregacceso sobre cada
solicitud de informagion gue le requieragla=Unidad de Transparencia,
atendiendo'lo dispuesto'enilaLey;

Enviar a la Unidad sus propuestas de clasificaciéon y proteccion de
informacion confidencial sobre la informacion requerida mediante
solicitud de informacion;

Promover la capacitacion y cultura de la transparencia, acceso a la
informacion, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, entre las
areas a su cargo, en coordinacion con la Unidad de Transparencia; y

Cuando se declare la inexistencia de informacion por pérdida, extravio,
robo o destruccion indebida de la informacion, por parte de la Unidad
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Administrativa, el titular debera presentar la respectiva denuncia penal en
un término no mayor a tres dias habiles de conocer el hecho.

Articulo 9. — Del Enlace de Transparencia
Son funciones del Enlace de Transparencia:

. Apoyar a la Unidad Administrativa en la gestion y procedimientos
administrativos para el cumplimiento de sus obligaciones establecidas en
el articulo 8 del presente Reglamento; y

II.  Administrar la cuenta de usuario que se le asigne a su area Administrativa
para su operacion en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Articulo 10. — Prohibiciones*

El Sujeto Obligado, las Unid:
tendran las mismas prohiﬁig‘;j

Administrativas y los Enlaces de Transparencia
ieJa Ley establezca.

-

&)

Del Comite fransparencia

Integral de la Familia del Municipio de
Darencians :

Articulo 11. — El Sistema para'el Desa
Etzatlan, tendra su propio Comité de Tre

Articulo 1! 3 Integracion

El Comité se integra por:

I El Titular de la Direccién j:ﬁridica, quienfungira como'Presidente, previa
delegacion de funciones que haga la Titular del Sujeto Obligado.
Il.  El Titular.o Réspoensable delOrgane Interno'de Control; y
. El Titular.de.la Unidad, guien fungira como Secretaria.

A las sesiones del Comité podréa asistir el titular del Sujeto Obligado y los titulares
de las Unidades Administrativas, ya sea a peticion de ellos o mediante invitacién de
la Presidencia.

Articulo 13. — Instalacion.

El Comité se instalara y levantara el acta respectiva dentro de los primeros diez dias
habiles posteriores a la sesion que asuman.

La Secretaria notificara de la instalacion al Instituto en los siguientes cinco dias
habiles.
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Articulo 14. — Sustituciones.

En el supuesto de sustitucion de alguno de sus integrantes, sea por cambio,
remocion, renuncia o separacion del cargo, en sesion del Comité se levantara el
acta respectiva y se notificara al Instituto en los siguientes cinco dias habiles.

Articulo 15. — Atribuciones.
El Comité tendra las atribuciones establecidas en la Ley.

Al menos dos veces al afio, el Comité revisara la clasificacion de informacion publica
gue obra en sus_indices, resolviendo la confirmacién de la clasificacion o su
desclasificacion, si las causas que la originaron persisten o se han modificado.

Las resoluciones del Comité seran de caracter vinculatorio para las Unidades
Administrativas del Slstema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Etzatlan. :

Articulo 16. — Funcionamiento.
Para las sesiones del Comité, se ate

I.  El Comité sesionara cuanta 5 es estime necesario 0, por lo menos,
una vez cada cuatro meses; | d

Il.  Las sesiones se realizaran i |
lugar y hora de la sesi * suntos a tratar'y participantes;

. Presidencia convocarai@sesion a propuesta de la Secretaria, cuantas

veces sea necesario,¥'se notificara al Titular del Sujeto Obligado y a las

Unidades Administrativas, cuando los asuntos sean de su competencia;

IV.  El Comité determinara sus resoluciones mediante votacién mayoritaria;

V.  Enlaprimera sésion de cada afio; el Comité anahzara y aprobara su Plan
de Trabajo; a propuesta de la Unidad para el cumpllmlento de las
atribuciones; establécidas ‘ensla Leyspara dicho Comité y para la Unidad,
asi como lo que determinen los miembros del Patronato;

VI. La Secretaria levantara y resguardara las Actas de cada sesion, asi como
las Actas respectivas de clasificacién de informacion y las de clasificacion
y proteccion de informacién confidencial que determinen.

Articulo 17. — Participacion en las sesiones del Comité.

Los funcionarios que no sean integrantes del Comité, podran participar en sus
sesiones atendiendo lo siguiente:
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I. El titular del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Etzatlan, y los titulares de las Unidades Administrativas que
soliciten participar en alguna sesion, por si 0 algun representante, lo
haran cuando éstas versen sobre asuntos de su competencia,

Il.  El Presidente del Comité podra convocar a los titulares de las Unidades
Administrativas, 0 a quien éstos determinen, para participar en las
sesiones cuando se requiera informacién adicional para los procesos
deliberativos de clasificacién o desclasificacion de informacion publica,
asi como clasificacion y proteccion de informacion confidencial,

. El titular_del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Etzatlan y los titulares de las Unidades Administrativas solo
tendran derecho a voz.

‘\. 4:'

tendra su propia Unidad de Transparen ; A cual estara a cargo de un Titular de la
misma. | ;

Sus funciogés yeatribuciones seran lag
Interno d%@ Para el Desargollo”Integral de la Familia del Municipio de
Etzatlan, Jaliscoy las que se indigue!

en el presente Reglamento.
El titular de la Unidad de Transparen__cia sera nombrado por la Direccion General.

Para el cumplimiento de sus funciones y atribuciones, el titular de la Unidad
dependera jerarquicamente de la Direccion Geneéral.

TITULO TERCERD
DE LA INFORMACION PUBLICA

CAPITULO |
De la Informacién Fundamental

Articulo 19. — Informaciéon Fundamental.

I. Es informacién fundamental para este Sujeto Obligado y para las
Unidades Administrativas establecidas en el Articulo 6 del Reglamento:

a) Laindicada en la Ley;

Pagina 8 de 19



b) La informacién Proactiva y Focalizada indicada en la Ley, asi como la
gue determinen los miembros del Patronato.

II. Cualquier persona podra solicitar a este Sujeto Obligado, la
determinacion de informacion Proactiva o Focalizada, para lo cual se
procedera de la siguiente forma:

a) Presentar solicitud dirigida a la Direccion General, mediante escrito
libre en el cual especifique qué informacion propone para que se
integre y publique como Informacion Proactiva o Focalizada, asi como
las razones, causas o0 motivos de interés publico que considere
neeesarios;

b) El Titular de la Direccion General remitira la solicitud a la Unidad al dia
habil siguiente a su recepcion;

la viabilidad de la solicitud con base a su

ineamientos del Instituto sobre Informacién

by remitira una propuesta de decision a la

), de los tres dias habiles siguientes,

¢) La Unidadfiahva'
factibilidad  y
Proactiva y Focallz
Direccion Ge'r:leral
indicando;

1. Motivos ylo razon&sS expuestasipor el solicitante;

2. Tipo de informacig
requerida;

8.. Requerimientos nel ’ arios para su cumplimiento, con base en
' “las disponibilidades’de la Administracion; y

4. Propuesta de

\Areas implicadas en la" informacion

D zo para su cumplimiento y vigencia,

d) El Titular de la Direccion General, en los tres dias habiles siguientes,
determinara sobre la propuesta, remitiendo su decision a la Unidad
parassueumplimiento, notificando déello a'los miembros del Patronato
y al Instituto, para los efectos a que tenga lugar;

e) En susdeterminacion, ‘el Titula_r de la Direccion General indicara el
plazo para su cumplimiento y vigencia, e instruird a las Unidades
Administrativas el cumplimiento de los requerimientos que realice para
tal efecto la Unidad; y

f) La Unidad observara la determinacion del Titular de la Direccion
General y le notificara al solicitante.

Articulo 20. — Requisitos y Caracteristicas de la Informaciéon Fundamental.

La informacion fundamental establecida en el articulo 19 del Reglamento debera
reunir los siguientes requisitos de claridad, calidad, veracidad y oportunidad.
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Con base en su naturaleza y fines propios, la informacién fundamental sera
interoperable, y para lo cual se pondra a disposicion publica en datos abiertos, con
al menos las caracteristicas establecidas en la Ley, y los Lineamientos establecidos
por el Sistema Nacional de Transparencia.

Articulo 21. — Publicacién de Informacién Fundamental.

En la publicacion de Informacién Fundamental, este Sujeto Obligado y las Unidades
Administrativas, observaran lo siguiente:

La informacién fundamental establecida en el articulo 19 del Reglamento
se publicara en el Sitio de Transparencia del Portal de Internet de este
sujeto obligade y en medios de facil acceso, con base en las
disposiciones de la L ey y los Lineamientos establecidos por el Instituto y
el Sistema Nd&ioha de Transparencia,

El Sistema Para € sarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Etzatlan, Jalisco integf@fa en su Sitio de Transparencia los Sitios de
Transparencia de\los SH@icatos que tengan empleados agremiados a
ellos y que ademas haga de recursos publicos;

Toda Informagién Fundamen

publicada en los Sitios derinternet, se
acompafara de: :

a) Un Glosario en lenguaje / sengillo.sobrerlos conceptos técnicos

lo.que se publica; £
Notas“explicativas y ;j'

gdagogicas en lenguaje claro y sencillo del
contenido” de cada elemento | del catadlogo de Informacion
Fundamental;

c) “"Los Ajustes Razonla[bles en todo lo publicado;
d) Aplicaries principios de usabilidad en Internet; y

e) Los ¥eeursos que estime |[necesarios. la| Unidad para mayor
comprension deflasinformacion..

CAPITULO Il
De la Clasificacion de Informacion Reservaday
Proteccion de Informacion Confidencial

Articulo 22. — De la Informacion Publica Protegida.

La Informacion Publica Protegida es la informacién confidencial y reservada, de
acuerdo a lo establecido en la Ley.
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Es responsable de la clasificacion y proteccion de la informacion publica el Comité,
y corresponsable el titular de la Unidad Administrativa.

Articulo 23. — Procedimiento de Clasificacioén de Informacién Publica
Reservada.

En la clasificacion de informacion publica como reservada, se observara el siguiente
procedimiento:

En el caso de actualizarse en la S
se confirmara la reserva.

La Unidad Administrativa, al recibir de la Unidad una solicitud de
informacion que presuma sujeta a ser reservada, en los primeros dos
dias 'habiles a su recepcién, propondra una reserva inicial, para lo que
aportara y propondrad a la Unidad elementos que la motiven y la
justifiquen obs;\arva»ndo lo siguiente:

a) El catalogo, las

pmones la negacién, periodos y extincién de
reserva estable |

b) Los L|neam|entos e _
¢) La vigencia de las exc@peiones, la negacion, periodos y extincion de
reserva establecida en y
aplicados a casos iguales;

Hidad Administrativa @l “recibir de la Unidad una solicitud de

formacionique no actualls 2'los supuestos de la fraceién inciso |, en los

primeros tres dias habfles a su recepcién, propondra una reserva inicial,

para lo que aportara.y propondra a la Unidad elementos que la motiven

y justifiquen observando lo siguiente:

a) El catéalogojilas excepcionesgla negacion, perlodos y extincion de
reservarestablecido en [a Ley,

b) Los Llneam|entos emitidos por-elinstituto;
c) El periodo en que debe mantenerse la reserva.

La Unidad, para lo establecido en la fraccion I, notificard al Comité de
la solicitud de informacién sujeta a clasificacion, y se convocara a sesion
para su dictamen,;

El Comité, con la propuesta de reserva inicial, analizara y determinara la
clasificacion total o parcial de la informacion requerida, asentdndose en
un acta, atendiendo lo dispuesto en la Ley, y la fraccion |, del presente
articulo;

La resolucion del Comité sobre la clasificacion de informacién podra ser:
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VI.

VII.

a) Total; 0
b) Parcial.

En el caso que la clasificacion sea parcial, el Comité y la Unidad
Administrativa elaboraran una version publica del documento con la
informacion requerida y clasificada, la cual se integrara al expediente de
clasificacion;

La Unidad notificara al solicitante la resolucion del Comité e inscribira la
resolucion en el indice de informacion clasificada, y en su caso entregara
la version publica.

Articulo 24. — Procedimiento de Clasificacion de Informacion Confidencial.

En la clasificacion de informacion confidencial, se observara el siguiente
procedimiento: )

V.

La Unidad Admini8
informacion que'f';pres
proteccion por sér»\confi
recepcion los aportara y
establecido la Ley, y.los Ling;

ay al recibir de la Unidad una solicitud de
contiene elementos sujetos a reserva y
al, en los primeros dos dias habiles a su
fondra a la Unidad, con base en lo
ntos emitidos porgel Instituto;

La Unidad Administrativa, e ropuesta de reserva y proteccion de
informacion confidencial, def

'incluirrde manera precisa y clara los

w fundamentos legales; sobre cada uno de los datos sujetos a
serva;

La Unidad-Administrativa elaborara una version pablica del documento
con la informacion requerida, testando la informacion confidencial e
indicando en el'mismo y al margen del documento el fundamento legal,

la cuakenviara,a la Unidad;
La Unidadwalidara Taversion publica y la entregara al solicitante.

Articulo 25. — De la Proteccién de Informaéién Confidencial.

Para la proteccion de informacién confidencial, se observard lo siguiente:

Toda persona, titular de informacion confidencial, puede solicitar ante el
sujeto obligado en cualquier tiempo el acceso, clasificacion, rectificacion,
oposicion, modificacion, correccion, sustitucion, cancelacion o ampliaciéon de
sus datos;

Para el ejercicio del derecho anterior, se procedera conforme a lo establecido
en la Ley;
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. La Unidad Administrativa, al recibir de la Unidad una solicitud de Proteccion
de Informacion Confidencial le informara sobre su existencia y procedencia;
asimismo, aportara los elementos necesarios para que el Comité determine
el sentido de la respuesta que se le dard a través de la Unidad al solicitante,
conforme a lo establecido en la Ley.

CAPITULO Il
Del Acceso ala Informacién Publica

Articulo 26. — Disposiciones basicas.

Para la atencion de solicitudes de informacioén en cada una de sus modalidades, asi

como sus respuestas, este Sujeto Obligado atendera lo establecido en la Ley.

4\_

Articulo 27. — Procedimient

les de informacion publica y/o proteccion de
e la siguiente forma:

En la gestion interna de las so
informacion confidencial, se proced

a la Unidad Administrativa que le
dministra o resguarda informacion con
Ciones, el mismo dia de su recepcion;

. La Unidad turnaré la sO
corresponda, sea porque ge ;
base en sus atribuciones y ok

ra aglaggnidad, en el supuesto de que

ncia, prevencion o inexistencia de la
de las 15:00 horas del dia en que recibio la

Il.  La Unidad Administrativa infg
da, sobre la incompe

ormaeién solicitada, antés
solicitud; >

. Al interior de la Unidad Administrativa se tramitara la informacion
solicitada y se entregalré la respuestaa‘la Unidad, antes de las 15:00
horas de os,dos dias habiles siguientes;a la recepcién de la solicitud, con
los datos siguientes: : a2

a) NGmero.de expediente’de la solicitud de informacion;
b) Transcripcién de lo solicitado; |

c) Respuesta correspondiente a la solicitud;

d) Fundamentacién y motivacion;

e) Lugary fecha;

f) Nombre y firma del funcionario o servidor publico responsable de la
informacion;

IV. En la generacién y entrega de informes especificos, asi como en las
respuestas de inexistencia de informacién, se procedera de la misma
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forma que en los incisos precedentes, afiadiendo ademas la justificacion

respectiva,;

V. En el procedimiento de clasificacion inicial, se procedera de la misma
forma que en las fracciones |, Il y lll del presente articulo, incorporando
ademas:

a) Prueba de dafio y consideracion del interés publico, con base en lo
dispuesto en la Ley y los Lineamientos del Instituto; y

b) Documento con la informacion con reserva parcial o total, con base en
el procedimiento establecido en el articulo 23 del Reglamento;

VI.  En los procedimientos de clasificacion de informacion confidencial y de
proteccion de informacion confidencial, se procedera de la misma forma
que en las frac;_g:ion_es [, I1'y lll del presente articulo, incorporando ademas
el documento con lagigformacion reservada como confidencial asi como
la protegida, con b: lhel procedimiento establecido en el articulo 23y
24 del Reglamento! b

ULO IV
De la Inexiste gde Informacion

Articulo 28. - De la documentacion.

El Sistema el.Desarrollo Integral o;’f Familia del Municipio de Etzatlan, Jalisco
y sus Uni&dministrativas, dele rdn documentar todo acto que derive del
ejercicio de ‘'sus facultades, compétencias o funciones, presumiendo la existencia
de la informacion con base en los ordenamientos juridicos aplicables a los mismos.

Articulo 29. - De la inexistencia.

Para la declaratoria.de ‘inexistencia®deinformacion®para el‘eumplimiento de las
obligaciones en materia de transparénci'a ylacceso @ la infoarmacion, se procedera
conforme lo establece la Ley, y los lineamientos del Instituto, observando lo
siguiente:

I.  La Unidad Administrativa que manifieste la inexistencia de la informacion
requerida notificara de manera fundada y motivada al Comité al dia habil
siguiente de su recepcion, que no se refiere a alguna de sus facultades,
competencias o funciones, ofreciendo ademas elementos de orientacion
a su alcance para la probable identificacion de la Unidad Administrativa
competente, y el Comité tome las medidas pertinentes;

Il.  En el supuesto que la informacion requerida sea inexistente y se refiera
a alguna de sus facultades, competencias o funciones no ejercidas por la
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Unidad Administrativa, ésta expondra causas y circunstancias de tiempo
y modo de su inexistencia, asi como el funcionario o servidor publico
responsable de su generacion;

La respuesta deberd incluir:

a)
b)
C)
d)

e)

f)

9)
h)

h Delacalid

Articulo 30.

La Unidad,

Numero de expediente de la solicitud de informacion;
Transcripcion de lo solicitado;
Fundamentacion y motivacion de la inexistencia;

Causas y circunstancias de la inexistencia, asi como el servidor
publico o funcionario que debi6 generarla;

En el caso de pérdida o extravio de la informacion, indicar las
procedimientos emprendidos para su recuperacion o restitucion;

En el caso de robg o destruccién indebida de la informacion, indicar
las procedimie nprendidos para su recuperacion y restitucion,
asi como los prd iéntos de responsabilidad administrativa, civil o
penal iniciados; ‘

Lugar y fecha de la respl

Nombre y firma del funci@
informacion. :

as respuestas

- Delllenguaje en‘las respuestas.

deberd observar‘en todas las respuestas 'sobre solicitudes de

informacion que otorgue a los solicitantes lo_siguiente:

I.  Empleara unjdenguaje claro'y S_enbillo;‘

. En su caso,contaracof losiAjustes Razonables,que requiera el solicitante;

. Explicara la aplicacion especifica y alcance de los fundamentos legales que
se invoquen o citen;

IV. Acompafiara en los casos de reserva de informacion publica, clasificacion y
proteccion de informacion confidencial, o inexistencia, un resumen del acta
gue emita o ratifique el Comité; y

V. El nombre y cargo del titular de la Unidad Administrativa responsable de la
respuesta a la solicitud de informacion.

En ningdn caso, los Ajustes Razonables que se realicen para el acceso a la
informacion de solicitantes con discapacidad seran con costo a los mismos.
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CAPITULO VI
De los Recursos

Articulo 31. — De la atencién de los Recursos de Revisioén.

Para la formulacion de los informes de Ley de los recursos de revision, la Unidad
girara memorandum a la Unidad Administrativa y/o Unidades Administrativas que
conocieron de la solicitud de informacién impugnada, para que en el término de 24
horas manifiesten lo que a su derecho corresponda respecto a los agravios
expresados por el promoverte.

El Titular de la Unidad debera remitir al Instituto un informe en contestacion al
recurso de revision planteado, adjuntando las constancias que en su caso fueren
remitidas por las Unidades Administrativas.

N g

.

Articulo 32. — Del Cumh[imi las Resoluciones.

las Unidades Administrativas, para Bproporcionen a la Unidad la informacion
necesaria con vistas a dar eumpli ha lo requerido por el Instituto, lo cual

Para la fo i6n de los informes - ey de los recursos de transparencia, se
verificara m de la Unidad gue"l

actualizada, en caso.contrario, gifaira memorandum a la Unidad Administrativa y/o
Unidades Administrativas que generan la informacion, para que en el término de 24
horas manifiesten los metives, razones y circunstancias ‘dela omisién de la
publicacion de lo_salicitado.

El Titular de la Unidad rémitira al Insﬁtutb un informe en contestacion al recurso de
transparencia planteado, adjuntando_las constancias que en su caso fueren
remitidas por las Unidades Administrativas.

Articulo 34. — Del cumplimiento de Recursos de Transparencia.

Para el cumplimiento de las resoluciones de los recursos de transparencia, se
requerira a la Unidad Administrativa y/o Unidades Administrativas que generan la
informacion, para que proporcionen a la Unidad la informacion necesaria con vistas
a dar cumplimiento a lo requerido por el Instituto, lo cual deberan hacer apegandose
al término concedido en la propia resolucion.

Articulo 35. — De la atencién de Recursos de Proteccion.
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Cuando la Unidad, declare parcialmente procedente o improcedente la solicitud de
proteccion de informacion confidencial, remitira al Instituto copia del expediente
correspondiente dentro de los tres dias hébiles siguientes a la emision de la
resolucion de la solicitud de proteccion de informacion confidencial respectiva.

Articulo 36. — Del cumplimiento de resoluciones de Recursos de Proteccién.

Para el cumplimiento de las resoluciones de los recursos de proteccién, la Unidad
requerira a las Unidades Administrativas responsables que efectien las acciones
necesarias para el cumplimiento de lo ordenado por el Instituto, y remitan a la
Unidad las constancias necesarias para acreditar ante el Instituto su cumplimiento,
apegandose al termino concedido en la resolucion.

Articulo 37. — Del informe de cumplimiento.

Ja las resoluciones referidas en los articulos 32,
nulara y remitira al Instituto cada uno de los
ento, en un plazo no mayor a cinco dias

Una vez efectuado el cumpli
34 y 36 del Reglamento, la Unide
informes correspondientes jﬁle cu
habiles. ’

DE LAS RESPONSABILI DES Y SANCIONES
| UNICO ~

El Comité, con base enlaresollcién que emita sobre la inexistencia de informacion,
dara vista al Organo-de:Control Interno del Sistema Para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Etzatlan, Jalisco, para iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa,.civil o.penal que corresponda,de conformidad con
lo establecido enla'ey, segun sea eleaso. ' '

Articulo 39. — De las Infracciones.

Seréan infracciones del titular del Sujeto Obligado, del Comité de Transparenciay de
la Unidad de Transparencia, las sefialadas en los articulos 119, 120y 121 de la Ley.

Seran infracciones de los titulares de las Unidades Administrativas, las sefaladas
en el articulo 122 de la Ley.

Articulo 40. — Sanciones.

Las infracciones antes sefialadas seran sancionadas conforme a lo establecido en
los articulos 123, 124, 125y 126 de la Ley.
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Articulo 41. — Responsabilidades Penal, Civil y Politica

Los empleados del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Etzatlan, Jalisco seran sujetos de responsabilidad penal, civil y politica conforme
a lo establecido en la Ley.

TITULO QUINTO
DEL SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
CAPITULO UNICO

Articulo 42. — De la captura de la informacién fundamental, Proactiva y
Focalizada en el Sistema. .

Las Unidades Internas, seran la:
usuario para la Plataforma Nacio
través del Enlace de Transparenc
Publicacién de Informacién Fundaméh
Portales de Obligaciones de Transpar&r

ente responsables de administrar la cuenta de
8\ Transparencia que se le asigne, en la que a
- Se deberan cumplir las obligaciones de la
Rroactiva y Focalizada, en el Sistema de
\de laseitada Plataformas

Articulo 43. — Para tal efecto, cuandq ‘un solo formato Se requiera capturar
informacion.que. sea generada por dos @ mas Unidades Internas de este Sujeto
Obligado, Hcoordinarse nidades Internas para gue en un mismo
acto capturenfla informacion que 3 icada una de ellas corresponda y asi estén en
aptitud de adjuntarvel format6 y.subirlo en el Portal /de Obligaciones de
Transparencia, de la citada Plataforma.

Articulo 44. - Seldeberajllevar a cabo el mismo proceso cuando en un solo formato
se requiera capturaminformacion que sea generada_por dos 0 mas Areas de una
misma Unidad Inteérnayde este'Sujeto Obligade:

TRANSITORIOS
PRIMERO. Se abroga el Reglamento Interno de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del

Municipio de Etzatlan, Jalisco aprobado el dia 23 de marzo del afio 2017.

SEGUNDO. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
aprobacion y sera publicado en los Estrados de este Organismo.
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TERCERO. En el caso de que a la entrada en vigor de este Reglamento, el Comité
de Transparencia no esté instalado en la forma en que se establece en el mismo,
deberé ser asi instalado dentro de los diez habiles siguientes.

El actual titular de la Unidad se mantendra en sus funciones en el area administrativa
a la que corresponda, sin necesidad de ser ratificado por la Direccion General.

El titular del Sujeto Obligado notificara al Instituto sobre la instalacion del Comité de
Transparencia con base en el presente Ordenamiento, dentro de los cinco dias
habiles siguientes a su instalacion, solo en caso de que a la fecha de entrada en
vigor, no se haya notificado sobre su instalacion.

CUARTO. EIP
al Sistema Para
Jalisco, a la Plataf
de Transparencia a

if

Etzatlan

del Comité hard las gestiones necesarias para incorporar
rollo Integral de la Familia del Municipio de Etzatlan,
e Transparencia una vez que el Sistema Nacional
ientos respectivos y esté a disposicion.
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