Rolandeo Lépez Guzman.
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Perfil Profezional

Profesional con experiencia en gestidn cultural, desarrollo de proyectos artisticos v
administracion de espacios culiurales.

Capacidad para coordinar equipos multidisciplinarios, promover la paricipacion
comunitaria y disefiar programas culturales que fomenten la identidad y el
desarmollo social.

Experiencia Profesional

Auxiliar administrativo de Cultura, Turismo y Eventos Generales / H.
Ayuntamiento de Etzatlan Administracion 2015-2018

Etzatlan, Jalisco.

Moviembre (2016 — septiembra/2018.

Planeacidn, organizacién y ejecucion de programas culturales y artisticos,
Sestidn de recursos y vinculacion con instituciones plblicas y privadas.
Coordinacién de talleres, exposiciones, eventos y actividades comunitarias.
Supervision de personal administrativo, artistico y docante,

Decaoracian en eventos culturales y de identidad.

Elaboracién de informas, presupuestos y proyectos culturales.

Auxiliar administrative de Cultura, Turismo y Eventos Generales / H.
Ayuntamiento de Etzatlan Administracién 2018-2021.

Etzatlan, Jalisco.

actubre /2018 — febreraf2020, septiembre /2020 - septiembre/2021.

« Planeacion, organizacion y ejecucion de programas culturales y artisticos.

« (Gestidn de recursos y vinculacion con instituciones pdblicas y privadas.

« Coordinacidn de talleres, exposiciones, eventos y actividades comunitarias.
« Supenvision de personal administrativo, artistico vy docante.

= Decoracion en eventos culturales v de identidad.

= Elaboracién de informes, presupuestos y proyectos culturales.



Director de Imagen Urbana / H. Ayuntamiente de Chapala Administracion
2018-2021

Chapala, Jalisco,

febrero F2020 — agostof2020,

Planzacién, organizacion y ejecucion de programas culturales y aristicos.
Coordinacion de talleres, exposiciones, eventos y actividades comunitarias.
Supervision de personal administrativo, artistico y docente.

Decoracidn en eventos culturales vy de identidad.

Elaboracion de informes, presupuestos y proyectos culturales.

Auxiliar administrativo de Cultura, Turisme y Eventos Generales / H.
Ayuntamiento de Etzatlan Administracion 2021-2024,

Etzatlan, Jalisco.

octubre 20217 — juliof2024.

Planeacicn, organizacion y gjecucion de programas culturales y artisticos.
Gestidon de recursos v vinculacidn con instituciones pablicas y privadas.
Coordinacion de talleres, exposicionas, eventos y actividades comunitarias,
Supenvisidn de personal administrativo, artistico v docante.

Decoracidn en eventos culturales y de identidad.

Elaboracién de informes, presupuestos y proyectos culiuralas.

Director de Cultura y Turismeo / H. Ayuntamiento de Etzatlan.
Etzatlan, Jalisco,
febrerof2026 - Actualidad.

= Disefio & implementacion de proyectos culturales comunitarios.
« Organizacion de eventos culturales (festivales, exposiciones,
presentacionas).

Vinculacién con artistas, colectivos y organizaciones cullurales.
Promocién de actividades culturales en la comunidad.
Direccion v coordinacian de eventos.

Gestion de proyectos.

Formacion Académica

Pasante de la licenciatura en derecho.
Centro Universitario de los Valles - 2010- 2014,



Habilidades

=  Gestion v administracion cultural

« Liderazgo vy trabajo en equipo

= Organizacion de eventos culturales

« Elahoracion de proyectos y gestion de financiamiento
= Comunicacién y relaciones pablicas

= Conocimiento de peliticas culturales

Logros Destacados

= Implementacion de programas culturales con impacte comunitario.

= Incremento de paricipacidn en actividades culturales.

= [Reconocimientos internacionales enfocados en el tema turistico y cultural.
« Certificados nacionales y de participacion &n la danza.



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMIMADC el domicilio, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1 fraccion |y 3.2 fraccion 1|
inciso "a” de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion 1X ¥ X de la LPDPPSOEJM, v Quincuagésimo Oclavo fraccidn | da los LGPPICRH.

2.- ELIMINADD el talafono calular, poar sar un dato idantiicativa de confarmidad con las articulas 21.1 fraceion 1y 3.2 fraccion
Ilinclso “a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, v Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICA.

3.« ELIMINADD gl correo electrdnico, por ser un date identificativo de conformidad con los articulos 21.1 fracckdn |y 3.2
fraccion Il ingise "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Qetave fraccion | de los
LGPPICH.

4_- ELIMIMNADD el domicilio, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21,1 fraccion Ty 3.2 fraccion
incizo “a” de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion X v X de la LPDPPSOEJM, v Quincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

" “LTAIPEJM: Lay da Transparancia y Acoeso a la Informaciin Publica del Estado de Jalisco v 2us Municipios.

LPOPPS0OEJM; Ley de Profeccion de Datos Personales en Posesion de Sujetes Obligados en el Estado de Jalisco v sus
Municipios.

LGPPICR: Lingamientos Genenarales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberin cbservar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparancia v Acceso a la Informacion Plblica dal Estado de Jalisco y sus
Municipios.®

Realizada con el generador de versiones piblicas, desarrcllada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Institute de
Transparencia, Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco



